. HR<five

Group Services

Soluciones integrales de Recursos Humanos.

Descarga nuestra APP
“Executive Talks”

(' App Store)

DESCARGALO EN
* Google Play
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El programa de Semilleros conecta a tu empresa con
estudiantes destacados en todas las universidades del pais.
Convirtiendo nuestros servicios en un auténtico:
PROGRAMA DE BECARIOS.

Construyendo
NOS semilleros

& i

Reclutamiento de becarios

Buscamos y seleccionamos
jovenes talentos con alto potencial.

Conectamos con +300
universidades del pais.

Administracion de becarios

Nos encargamos del seguimiento,
reportes y control administrativo.

Beneflclos paru estudiantes

Acceden a descuentos, cursos
exclusivos y experiencia profesional
real desde el primer dia.

=

www.talentouniversitario.com
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https://www.talentouniversitario.com/

xpertiss

Reclutamiento [ RPO

Asignamos un ejecutivo de reclutamiento

especializado que se integra a tu empresa para

cubrir vacantes especificas o por proyecto, con O O
enfoque total en resultados, agilidad y precision.
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Nuestra Metodologia

l

PERFIL EVALUACION
RECLUTAMIENTO SELECCION

Nuestras Herramientas

@
@

_Estudios Referencias
Socloeconomicos laborales digitales
Digitales

Assessment y
Psicometria

Posiciones que Cubrimos Expertise

Gerencias, Mandos Medios, Somos expertos en industria,
Staff y Operativos. servicios, retail, tecnologia y mds.
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www.xpertiss.com


https://www.xpertiss.com/

}'I‘ Alexander
e Hughes.

EXECUTIVE SEARCH CONSULTANTS

Talento Ejecutivo - Headhunter Global

+60 afos | 51 paises | +139 consultores
Sede en Paris | Presencia en CDMX - Monterrey - Guadalajara

“Estamos en el ranking de los 40 mejores
Headhunters del mundo”

Mdas de 60% de nuestros clientes
llevan mas de 10 anos trabajando con
Alexander Hughes
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Comprender Evaluar
n “Short List” agil de
“; Estrategia de bUsqueda. 8= candidatos finalistas.
\ V) —
Encontrar Acompanar
TS 1
candidatos validados. 8 meses de garantia.
Funciones Estratégicas A Especialidades de alto \
impacto
CEOs y C-Level, Finanzas, ) ) o
Recursos Humanos, Legal y I‘ntellgenc.la Artificial,
Compliance, Marketing & Ventas Clbgrsegurldodc Pot‘? &
Analytics, Innovacion Digital,

y Tecnologia, otras.
' otras. ‘

www.alexanderhughes.com


https://www.alexanderhughes.com/

Alpha Q)

Sistema Integral de Evaluacion

Assessment
Center

Casos basados en escenarios

Disponible 24/7 Online empresariales reales Machine Learning y

multi calibradores

Escuela de Ventas y Liderazgo

Programas

de Alto
Potencial

Modulos de 6 meses
Sesiones semanales ‘ '

6 temas diferentes

4J/;

Impartido por expertos
Cupo de 25 a 30 participantes



https://www.alphago-hr.com/

Buzon Digital
Laboral

() Reporta

A través de
cualquier medio

“Estoy aqui para ayudarte”
-Ethics Lady

Te acompanamos durante el aino
a construir

La Cultura de Denuncia

Para evitar:

.. Robo Fraude

@) . Qz 30
% Faltas de Etica §®§ Acoso sexual

A Condiciones Incum Ilmlento
Inseguras de cd

? Otros temas laborales

Personal
Operativo

Confianza y Seguridad,
garantizada por un tercero

Medios de

Denuncia

Personal Staff

Programa de Actividades
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https://www.hr-outservice.com/

MUNDO
UNIVERSITARIO.

Todo lo que necesitas para
atraer, reclutar, evaluary
administrar talento, en un
solo portal.

Un solo sistema para todos
tus procesos

Publicacion de

vacantes Selecciony

reclutamiento

Documentos

y ..
Contratacién

Psicometria

Referenciasy
Socioecondomicos

Bolsa de Empleo | Bolsas Universitarias | Campafias en Redes Sociales

oRclink FRCNVN

www.mundouniversitario.com

c
5 >
— -]
)
D

=
e
~r

ag
=0
(o]



https://www.mundouniversitario.com/

@ 5568450578
6 info@hr-five.com

@ www.hr-five.com

Oficinas en México

Ciudad de México Monterrey

Jaime Balmes 11 Torres Lazaro Cardenas

B Piso 4 - 402 2224 - 416

Col.Los Morales Zona Loma Larga
Miguel Hidalgo, San Pedro Garza Garcia
CDMX. 1510 N.L. 66266

Guadalajara

Av. Acueducto
6075-A, Local 3,
Puerta de Hierro
Zapopan, Jalisco
GDL. 45116



